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01 Umsetzung der Mitwirkungs- und
Abstimmungspolitik

Als regional verwurzeltes Unternehmen gehdrt verantwortliches Investieren fur die LBBW Asset Management (LBBW
AM) zum Selbstverstandnis. Fir uns ist die treuhanderische Verpflichtung zur aktiven und verantwortungsvollen
Ausiibung der Aktionarsrechte (,Active Ownership“) essenzieller Bestandteil unserer Geschéaftspolitik. Darunter ver-
stehen wir insbesondere die Wahrnehmung der Stimmrechte auf Hauptversammlungen (,,Proxy Voting“) sowie den
konstruktiven Unternehmensdialog (Engagement). Unser Verstandnis von Active Ownership ist in Abbildung 1 ver-
anschaulicht. Die Grundsatze zur Mitwirkungs- und Abstimmungspolitik finden Sie auf unserer Internetseite.

Abbildung 1: Active Ownership bei der LBBW AM
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Wir legen viel Wert auf die Transparenz bei unseren Active Ownership-Aktivitaten gegentber unseren Kunden. Da-
her informieren wir mit diesem Bericht Uber die Umsetzung unserer Mitwirkungs- und Abstimmungspolitik zur aktiven
und verantwortungsvollen Austubung der Aktionarsrechte im Jahr 2025.

02 Proxy Voting

Gemal unserer Abstimmungspolitik fur Hauptversammlungen Uben wir die Stimmrechte fur alle Aktienbestande mit
einer Beteiligungsquote von mehr als 0,5% aus. Erganzend stimmen wir in Deutschland unabhangig von der Betei-
ligungsquote fur alle Bestande in DAX-, MDAX- oder SDAX-Unternehmen ab. Daruber hinaus haben wir auch 2025
wieder selektiv bei Aktienbestanden in Fonds mit Nachhaltigkeitsmerkmalen bei Beteiligungsquoten von weniger als
0,5% auf Aktionarsversammlungen abgestimmt.

Fir die Stimmrechtsaustbung nutzen wir die Analysen des Stimmrechtsberatungsunternehmens Glass Lewis sowie
seiner deutschen Tochtergesellschaft IVOX Glass Lewis, das uns bei der Umsetzung unserer Abstimmungsrichtlinie
unterstutzt. Unsere Grundsatze zur Mitwirkungs- und Abstimmungspolitik werden regelmafig aktualisiert und be-
ricksichtigen aktuelle Corporate Governance-Standards, 6kologische und soziale Faktoren sowie Industriestan-
dards.

Im Interesse unserer Kunden und Anleger und zur Steigerung der Nachhaltigkeitsaspekte des betreffenden Invest-
mentvermdgens, nehmen wir Einfluss auf die Unternehmensfilhrung und Geschéaftspolitik der Portfoliounternehmen.
Dabei befurworten wir alle MalRnahmen, die einen langfristig positiven Einfluss auf den Unternehmenswert haben
und lehnen jene ab, die diesem Ziel entgegenstehen.

Bei Abstimmungen auf einer Hauptversammlung lehnen wir eine Zusammenarbeit mit anderen Aktionaren im Sinne
einer Abstimmung tber eine Anderung der unternehmerischen Ausrichtung des Unternehmens (,Acting in Concert®)
grundsatzlich ab.

Weitergehende Details zu bedeutenden Analysegrundlagen der Abstimmungspolitik finden Sie auf unserer Internet-
seite unter Mitwirkungs- und Abstimmungspolitik.

Die numerischen Angaben in den folgenden Darstellungen unserer Proxy Voting-Aktivitaten betreffen Bestande, fur
die gemaf der LBBW AM-Grundsatze abgestimmt wurde.


https://www.lbbw-am.de/ueber-uns/corporate-governance/mitwirkungs-und-abstimmungspolitik
https://www.lbbw-am.de/ueber-uns/corporate-governance/mitwirkungs-und-abstimmungspolitik
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Im Jahr 2025 stimmten wir auf 393 Hauptversammlungen weltweit ab (vgl. Abbildung 2). Die Abstimmungen verteilen
sich auf 154 inlandische und 239 auslandische Aktionarsversammlungen. Der Rickgang internationaler Abstimmun-
gen liegt darin begrindet, dass im Jahr 2024 vermehrt die nachhaltigen Aktienbestdnde auch unterhalb unserer
Beteiligungsschwelle ausgeflihrt wurden und somit Uber die vertraglichen Vereinbarungen hinausgingen. Auch die
zunehmende Konzentration in den Portfolios zeigt sich in dem Riickgang der Versammlungsteilnahme.

Abbildung 2: Geografische Verteilung unserer HV-Teilnahme 2023 bis 2025
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Insgesamt stimmten wir 2025 bei 6.055 Tagesordnungspunkten ab. Bei 72% aller Antrage gaben wir unsere Zustim-
mung, bei 2% enthielten wir uns und in 26% der Falle lehnten wir den Antrag ab. Damit sind wir im Vergleich zu den
Vorjahren kritischer geworden und haben haufiger Antrage nicht mitgetragen (die vollstidndige Ubersicht (iber das
Abstimmungsverhalten auf den einzelnen Hauptversammlungen siehe Anhang ).

Abbildung 3: Abstimmungsverhalten 2023 bis 2025
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Ein genauerer Blick auf unser Abstimmungsverhalten bei den verschiedenen Tagesordnungspunkten zeigt, dass
wir am haufigsten mit der Vergutungspolitik und dem Vergttungsbericht unzufrieden waren (vgl. Abbildung 4). Hier
liegen die niedrigsten Zustimmungsraten. Demgegenuber steht die Genehmigung des Geschéftsberichts, die Ver-
wendung des Bilanzgewinns und die Kapitalausgabeberechtigung mit Bezugsberechtigung, die Uberwiegend unkri-
tisch zu sehen waren und daher unsere Zustimmung fanden.
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Abbildung 4: Stimmrechtsausiibung nach Tagesordnungspunkten im Jahr 2025
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Im Jahr 2025 stimmten wir bei 185 Aktionarsantragen gemaf unseren Abstimmungsrichtlinien ab (vgl. Abbildung 5).
Darunter befanden sich 159 Antrage zu Umwelt-, Sozial- und Unternehmensfiihrungsthemen (,ESG®). Dies ent-
spricht einer ESG-Quote von ca. 86% und ist eine leichte Steigerung gegeniber der 85%-Quote im Vorjahr. Zumin-
dest auf den von uns abgestimmten Hauptversammlungen Iasst sich damit kein rucklaufiger ESG-Trend bei Aktio-
narsantragen bestatigen (die vollstandige Auflistung dieser Antréage siehe Anhang II).

Abbildung 5: Stimmrechtsausiibung bei Aktionarsantragen im Jahr 2025

Aktionarsantrage 2025 Insgesamt Davon ESG
Abgestimmte Aktionarsantrage 185 159
1) Daflr 78 68
2) Enthalten 9 8
3) Dagegen 98 83
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Aktionarsantrage unterscheiden sich stark in ihrer Qualitat und kénnen auch kontraproduktive Auswirkungen haben.
Daher sind die Zustimmungsraten bei diesen Antragen im Vergleich zu den Zustimmungsraten von allen Antragen
oftmals deutlich niedriger. Auch wir stimmten wieder Gberwiegend gegen solche Antrage, da sie nicht mit unserer
Abstimmungspolitik vereinbar oder grundsatzlich nicht Gberzeugend waren. Als unterstlitzenswert bewerteten wir
jedoch mehrere Aktionarsantrage auf der Hauptversammlung des Onlineversandhandlers Amazon, die den Vorstand
zur Erstellung eines Berichts Gber Plastikverpackungen und Arbeitsbedingungen im Unternehmen oder zur Offenle-
gung von materiellen Scope-3-Emissionen verpflichtet hatten. Die Antrage fanden jedoch keine Mehrheit unter allen
Aktionaren. Aulierdem stimmten wir auch fur Antrage, die Aktionare auf der Hauptversammlung des Technologie-
konzerns Meta Platforms stellten. Diese umfassten unter anderem die Erstellung eines Berichts tber Menschen-
rechtsrisiken auferhalb der USA oder die Auswirkungen auf Kindersicherheit. Auch diese Antréage fanden keine
Mehrheit.

In Deutschland wurden im vergangenen Jahr 13 Aktionarsantrage bei zehn Unternehmen gestellt, die sich alle mit
Governance-Themen befassten. Allerdings konnten wir keinem dieser Antrage zustimmen, da beispielsweise die
Begriindungen nicht Giberzeugten oder ganzlich fehlten.

Eine Analyse aller von uns abgelehnten Tagesordnungspunkten in der Hauptversammlungssaison 2025 ergibt ein
ahnliches Bild wie im Jahr zuvor. Mehr als die Halfte unserer Ablehnungen betreffen die Entlastung oder die Wahl
eines Vorstandes oder Aufsichtsrats (vgl. Abbildung 6). Haufig lag dies an der mangelnden Unabhangigkeit in den
Aufsichtsgremien oder der Haufung von Mandaten bei den Wahlkandidaten (,Overboarding®).

Abbildung 6: Abgelehnte Tagesordnungspunkte im Jahr 2025
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An zweiter Stelle folgt mit etwas weiterem Abstand mit 17% die Vorstandsvergitung. Insbesondere aufgrund von zu
weiten Ermessensspielraumen sowie mangelnder Transparenz bei Nachhaltigkeitskennzahlen und Nachhaltigkeits-
zielen stimmten wir gegen Vergutungsberichte. Hinsichtlich zuklnftiger Vergltung richtete sich unsere Kritik primar
gegen den Gesamtumfang der Vergltung, insbesondere auf die variablen Vergutungsbestandteile und die entspre-
chenden Erfolgsziele. Unter anderem bemangelten wir fehlende ESG-Ziele bei der variablen Vergutung. Zielsetzung
unserer Abstimmungspolitik ist es dabei, dem Aufsichtsrat zu signalisieren, die Vorstandsverglitung noch einmal
selbstkritisch zu hinterfragen.

Antrage zu Prifung/Finanzen rangieren zwar immer noch an dritter Stelle, haben jedoch an Bedeutung verloren.
Haben wir diese im vergangenen Jahr noch in 10% der Falle abgelehnt, lagen die Ablehnungsquote im Jahr 2025
nur noch bei 5%. Im Wesentlichen bezogen sich die Ablehnungen auf die Wahl des Abschlussprufers, wenn dieser
eine zu lange Mandatsdauer aufwies und somit die Unabhangigkeit fraglich wurde.

Wie jedes Jahr stellten wir auch 2025 wieder mit unserem Stimmrechtsberater IVOX Glass Lewis unsere Abstim-
mungspolitik auf den Priifstand und nahmen Anderungen vor, um jingeren Entwicklungen in der Corporate Gover-
nance Rechnung zu tragen.
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03 Engagement

Als aktiver Asset Manager flhren wir regelmafig konstruktive Gesprache mit unseren Portfoliounternehmen, um ein
besseres Verstandnis von der Unternehmensstrategie zu entwickeln und gemeinsam Verbesserungen zu erarbeiten.
In diesen Engagement-Dialogen sprechen wir unternehmensrelevante ESG-Risiken an, damit diese reduziert und
die Unternehmen nachhaltiger ausgerichtet werden. Unter Berlcksichtigung von Kosten und Nutzen verwenden wir
unterschiedliche Engagement-Strategien, die je nach Unternehmen passend eingesetzt werden (vgl. Abbildung 7).

Abbildung 7: Engagements im Uberblick

2023 2024 2025
Individual Engagements (LBBW AM) 19 34 43
Service Provider Engagements (Glass Lewis) - 239 101
Pooled Engagements (ISS) 109 115 113
Collaborative Engagements 12 53 49
Gesamt 180 499 306

Die genannten Zahlen reflektieren alle aktiven Engagements des jeweiligen Zeitraumes. Sie zdhlen als aktiv, wenn mindestens eine Aktivitét in
diesem Zeitraum dokumentiert wurde.

Weitere Hintergrundinformationen zu unserer Vorgehensweise finden Sie unter Grundsatze der Mitwirkungs- und
Abstimmungspolitik.

03.1 Individuelles Engagement

Im vergangenen Jahr ist unser Active Ownership-Team mit 41 Portfoliounternehmen im Rahmen von 43 verschie-
denen ESG-Engagements im In- und Ausland direkt in den Dialog getreten (vgl. Abbildung 8). Damit konnten wir
unsere eigenen Unternehmenskontakte noch einmal um ca. 26% gegenuber dem Vorjahr erhdhen.

Abbildung 8: Entwicklung der individuellen Engagements 2023 bis 2025
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Die Zielunternehmen fiir unsere individuellen Engagements wahlen wir nach verschiedenen Kriterien aus. Je haufi-
ger ein Unternehmen in unterschiedlichen Portfolios allokiert und je mehr Fondsvermoégen investiert ist, desto héher
sind Chancen und Risiken fir uns und unsere Anleger. Daher ist es sinnvoll gerade bei diesen Unternehmen Nach-
haltigkeitsrisiken im Blick zu behalten und gegebenenfalls anzusprechen. Besonders im Fokus stehen fir uns auch


https://www.lbbw-am.de/ueber-uns/corporate-governance/mitwirkungs-und-abstimmungspolitik
https://www.lbbw-am.de/ueber-uns/corporate-governance/mitwirkungs-und-abstimmungspolitik
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diese Unternehmen, die in unseren ESG-Fonds gehalten werden und somit von unserer treuhanderischen Verpflich-
tung gegeniber unseren nachhaltigkeitsorientierten Kunden direkt betroffen sind. Darlber hinaus sind unsere Ana-
lysen auf erhdhte Nachhaltigkeitsrisiken sowie aktuelle Kontroversen bei den Unternehmen ausgerichtet. Die Anzahl
der individuellen Engagements kann daher von einem zum nachsten Jahr variieren. Die Unternehmen, mit denen
wir 2025 individuelle Engagements durchgefiihrt haben, sind in Anhang Il aufgefihrt.

Im inhaltlichen Fokus der Einzel-Gesprache standen dieses Mal wesentliche Aspekte zum Klima- und Umweltschutz
sowie zur Diversitat und Unabhangigkeit von Vorstand und Aufsichtsrat (vgl. Abbildung 9). Im Bereich des Umwelt-
schutzes wurde am haufigsten Uber Dekarbonisierung, gefolgt von Biodiversitat und Wasserverbrauch gesprochen.
Auch die Menschenrechtssituation von Minderheiten in China stellt immer noch einen neuralgischen Punkt in der
Lieferkette unserer Portfoliounternehmen dar und wurde daher einige Male thematisiert. Bei mehreren Unternehmen
kritisierten wir au3erdem, dass sie noch nicht den UN Global Compact unterschrieben haben und werden gerade
hier weitere Uberzeugungsarbeit leisten miissen.

Abbildung 9: Individuelle Engagements nach Themen im Jahr 2025
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Speziell bei unseren deutschen Portfoliounternehmen sprachen wir am haufigsten Gber Fortschritt und Zielsetzung
bei der Dekarbonisierung, Reduzierung von Cybersicherheitsrisiken sowie aktuelle Kontroversen, die die Unterneh-
men in den Blickpunkt der Offentlichkeit gestellt haben. In zwei Engagements ging es um die Beriicksichtigung von
ESG-Aspekten in der Vorstandsvergitung.

03.2 Service Provider Engagement

Seit 2024 beauftragen wir unseren Service Provider Glass Lewis im Rahmen des Active Stewardship Engagement-
Programms Gesprache mit unseren Portfoliounternehmen auf der ganzen Welt zu fihren. Im vergangenen Jahr hat
Glass Lewis auf dieser Grundlage 101 Engagements bei 78 Unternehmen aus 13 Landern auf funf Kontinente durch-
gefluhrt. Dabei lag der Schwerpunkt in diesem Jahr im Verbraucherrecht (vgl. Abbildung 10). Mehr als ein Viertel der
Gesprache beinhalteten Aspekte aus diesem Bereich, wie z.B. Fragen zur Sicherheit und Qualitat der Produkte oder
zum Schutz von Kindern und Patienten. Verbunden damit sind relevante Produkthaftungs-, Compliance- und Repu-
tationsrisiken, die fur die Unternehmen reduziert werden sollen.

Am zweithdufigsten wurde Uber die Vergutung von Vorstanden gesprochen. Ein wichtiger Aspekt dabei ist beispiels-
weise, dass neben kurzfristigen auch langfristige Komponenten vereinbart werden, damit Vorstande die langfristigen
Unternehmensinteressen Uber ihrer Amtsperiode hinaus nicht aus den Augen verlieren.

Da Glass Lewis mehr als die Halfte der Gesprache mit nordamerikanischen Unternehmen durchflhrt, kénnen wir
somit auch oft Portfoliounternehmen abdecken, mit denen wir selbst nicht ins Gesprach kommen wurden. Dies gilt
auch fur eine Vielzahl von asiatischen und pazifischen Unternehmen, insbesondere aus Schwellenlandern. Die voll-
sténdige Liste der Service Provider Engagements von Glass Lewis im Jahr 2025 ist in Anhang IV aufgefuhrt.
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Abbildung 10: Service Provider Engagements nach Themen im Jahr 2025
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In den vergangenen Jahren berichteten wir aufierdem von den inlandischen Engagements von IVOX Glass Lewis.
Da diese Unternehmensgesprache Research-Engagements darstellen, die auRerhalb des Active Stewardship En-
gagement-Programms stattfinden, werden wir diese zuklnftig nicht mehr berichten.

03.3 Gemeinschaftliches Engagement

In Ergénzung zu unseren individuellen Unternehmensdialogen kooperieren wir auch mit anderen Investoren fiir ge-
meinschaftliche Engagements. Dies hat oft Vorteile gegenliber unseren individuellen Engagements, besonders bei
sehr groRen Unternehmen. Dadurch wird die Wirkung der Engagement-Aktivitaten erhéht und Synergien durch wech-
selseitigen Wissenstransfer generiert.

Im Rahmen von sogenannten ,Pooled Engagements® koordiniert ISS ESG diese Aktivitdten und tritt stellvertretend
fur alle beteiligten Investoren gegentber Unternehmen auf. ISS ESG basiert die Auswahl von Unternehmen weltweit
ausschlielich auf Kontroversen hinsichtlich verschiedener internationaler Normen wie den UN Global Compact.

Daruber hinaus unterstitzen wir Initiativen zu Themen von besonderer gesellschaftlicher Relevanz und treten hierfur
gemeinsam mit anderen Investoren mit betroffenen Unternehmen in den Dialog (,Collaborative Engagements®). Im
Rahmen dieser Engagements wirken wir bei Dialogen mit ausgewahlten Unternehmen aktiv mit und adressieren
kritische Themen.

03.3.1 Pooled Engagement

ISS ESG ist ein fihrender Anbieter von Nachhaltigkeitsratings, Daten und Analysen flir ESG-Kriterien. Der Research-
Provider bewertet Unternehmen und Lander, um Investoren bei der Minimierung von Nachhaltigkeitsrisiken und der
Identifizierung von Chancen zu unterstitzen. Im Rahmen seiner Pooled Engagements geht ISS ESG auf bérsenno-
tierte Unternehmen weltweit zu, um aktuelle Kontroversen oder potenziell aufkommende kritische Themen anzuspre-
chen. Die Meetings mit den Unternehmen finden haufig online statt und dirfen auch von den Investoren besucht
werden. ISS ESG gibt den Investoren in diesen Meetings auch die Méglichkeit eigene Fragen an die Unternehmen
zu stellen.

Die LBBW AM konnte bei ISS ESG im Jahr 2025 an 119 Pooled Engagements mit 72 Unternehmen teilnehmen, von
denen mehr als die Halfte in Nordamerika und mehr als ein Viertel in Europa stattfanden. In Deutschland wurden
sechs Engagements bei vier DAX-Unternehmen durchgefiihrt. Bei den deutschen Unternehmen wurden einige sen-
sible Themen zu Umweltverschmutzung, Menschenrechte, Arbeitsrechte und Verbraucherschutz besprochen. Ins-
gesamt verteilten sich die Gesprachsthemen bei allen Pooled Engagements auf die Bereiche Menschenrechte, Um-
welt, Arbeitsrechte und Korruptionsbek&mpfung (vgl. Abbildung 11). Wie auch schon im Jahr zuvor lag der Schwer-
punkt auf Menschenrechte. Hier wurden haufig negative Auswirkungen von Unternehmensaktivitaten auf die Le-
bensstandards indigener Volker kritisiert, da beispielsweise deren Zugang zu Frischwasser beeintrachtigt wurde oder
diese zur Umsiedlung gezwungen wurden.
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Abbildung 11: Pooled Engagements nach Themen im Jahr 2025
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An zweiter Stelle standen wie im Jahr zuvor wieder Kontroversen zu Umweltthemen, die etwa ein Drittel der Gespra-
che umfassten. Am haufigsten wurde dabei der Verlust von Biodiversitat sowie die Verschmutzung von Wasser und
Luft kritisiert und betroffene Unternehmen dazu aufgefordert, die jeweiligen Situationen nachhaltig zu verbessern.
Rund ein Viertel der Engagements wurden zu arbeitsrechtlichen Themen gefihrt, darunter fallen z.B. Arbeitsplatzsi-
cherheit, Arbeitsbedingungen, Gewerkschaftsrechte oder Diskriminierung am Arbeitsplatz.

Innerhalb der Korruptionspravention stellten die dringendsten Themen wettbewerbswidriges Verhalten, Steuerunre-
gelmaRigkeiten und Bestechung dar.

Die vollstandige Liste der Unternehmen aus den Pooled Engagements von ISS ESG ist im Anhang V aufgefihrt.

03.3.2 Collaborative Engagement

In einigen Situationen ist es fUr uns vorteilhaft bei Engagements mit anderen institutionellen Investoren zusammen-
zuarbeiten und mit Hilfe von Investorenkollaborationen auf die Unternehmen zuzugehen. Oft vereinfacht dies den
Zugang zu den Unternehmen und erhéht die Erfolgschancen eines konstruktiven Engagement-Dialogs. Diese Col-
laborative Engagements kdnnen institutionalisiert iber Investoreninitiativen oder Engagement-Plattformen gebildet
werden oder Uber informelle Investorennetzwerke und bilaterale Kontakte entstehen. Nachfolgend stellen wir bei-
spielhaft Investoreninitiativen vor, bei denen wir im vergangenen Jahr mitgewirkt haben. Die vollstdndige Liste unse-
rer Collaborative Engagements im Jahr 2025 sind im Anhang VI aufgefuhrt.

1. Farm Animal Investment Risk & Return

Die LBBW AM ist seit 2021 Mitglied bei der FAIRR Initiative. Das Investorennetzwerk reprasentiert mehr als 400
Investoren und ca. $90 Billionen an verwaltetem Vermégen und setzt sich fiir die Gestaltung nachhaltiger Normen
bei Unternehmen in der Wertschdpfungskette von Lebensmitteln ein. Es fihrt kollektive Engagements mit betroffe-
nen Unternehmen, um diese zu tUberzeugen entsprechende Verpflichtungen einzugehen. Diese Verpflichtungen ba-
sieren auf den potenziellen Risiken aus der Fleisch- und Fischproduktion, Emissionen von Treibhausgasen, Bio-
diversitatsverlust und Frischwasserknappheit. Unterstlitzt durch internationale Bemihungen wie UN Biodiversitats-
Konferenzen rickt die Bedeutung der Biodiversitatsrisiken zunehmend in den Fokus von Investoren. Die LBBW AM
wird bei eigenen Engagements weiterhin verstarkten Fokus auf die Vermeidung dieser Risiken bei den Unternehmen
setzen.

Im vergangenen Jahr konnten wir Uber die FAIRR-Engagements 47 kritische Fragestellungen bei 47 Portfoliounter-
nehmen besprechen. Diese Engagements verteilten sich Uber die Themenkomplexe Proteindiversifizierung, Abfall-
und Umweltverschmutzung, nachhaltige Aquakultur sowie die Nachverfolgbarkeit von Fischereiprodukten (vgl. Ab-
bildung 12).
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Abbildung 12: FAIRR Engagements nach Themen im Jahr 2025

m Proteindiversifizierung
Abfall und Umweltverschmutzung
m Nachhaltige Aquakultur

Nachverfolgbarkeit von Fischereiprodukten

Nachhaltige Aquakultur

Die LBBW AM unterstitzte den Dialog mit sieben Unternehmen zur nachhaltigen Aquakultur und zum Artenschutz
in den Weltmeeren. Durch das Engagement sollten die weltweit gréRten Lachszlchter dazu bewegt werden, alter-
native Zutaten fur Futtermittel zu entwickeln. Dieses Engagement wurde nach der Phase 3 im Marz 2025 planmaRig
beendet. Die Teilziele der verbesserten Offenlegung der Unternehmen und die starkere Verwendung von Fischab-
fallen wurden erreicht. Fir mehr Informationen zu diesem Engagement besuchen Sie die Webseite von FAIRR.

Abfall und Umweltverschmutzung

Dieses Engagement war danach ausgerichtet auf Risiken von Abfall und Verschmutzung auf Biodiversitat, Klima und
Gesellschaft in jeder Ebene der Wertschopfungskette zu sensibilisieren. Zielunternehmen waren zehn Schweine-
und Geflugelproduzenten sowie zwei Dingemittelhersteller. Es wurde unter anderem erreicht, dass eine Mehrheit
dieser Unternehmen eine Risikobewertung durchgefiihrt hat, die die Wasserqualitat im eigenen Betrieb sowie in ihrer
Lieferkette fur Nutztiere einbezieht. Dieses Engagement-Projekt wurde planmafig im Juni 2025 abgeschlossen.

Proteindiversifikation

Mit 20 weiteren Unternehmen, darunter gro3e Einzelhandler wie Walmart, Tesco oder Carrefour, wurde Ende 2024
zum Thema ,Proteindiversifikation“ eine neue Gesprachsrunde gestartet. Ziel ist es die Unternehmen dazu zu be-
wegen, ihre Produktlinien zu diversifizieren und aktiv mitzuwirken, Konsumenten hinsichtlich der Vorteile fir Gesund-
heit und Umwelt aufzuklaren, so dass weniger tier- und mehr pflanzenbasierte proteinhaltige Nahrung nachgefragt
wird. Diesen Aspekt sollten diese Unternehmen auch in ihren Klimastrategien einbinden.

Nachverfolgbarkeit von Fischereiprodukten

Meeresfriichte werden starker als jedes andere tierische Protein Uber globale, hochkomplexe und intransparente
Lieferketten gehandelt. Eine llickenlose Ruckverfolgung ist daher umso schwieriger. In Kooperation mit dem WWEF,
der UN, der World Benchmarking Alliance (WBA) und anderen verfolgt FAIRR das Ziel die sieben grofiten Fische-
reiunternehmen der Welt in konstruktiven Dialogen zu Verbesserung der Rickverfolgbarkeit zu bewegen.

2. Nature Action 100

Seit 2024 unterstitzt die LBBW AM die Initiative Nature Action 100 (NA100). Im Rahmen dieser Initiative sind wir als
Mitglied des Engagement-Teams mit dem Fast-Food-Konzern McDonald’s in laufenden Gesprachen. Das Ziel ist ein
Bewusstsein fir die Abhangigkeiten und Auswirkungen des Unternehmens auf die Natur zu schaffen. Dies betrifft
z.B. regenerative Landwirtschaft, Abholzung von Waldern oder Wasserrisiken entlang der Wertschépfungskette. Ne-
ben der Veroffentlichung der Nachhaltigkeitsdaten sind Richtlinien und Ma3hahmen zur Reduzierung dieser Risiken
fur das Unternehmen von Bedeutung. Im vergangenen Jahr fanden bereits vier Meetings mit McDonalds statt, die
sich noch in der Phase des Vertrauensaufbaus bewegen. Weitere Gesprache sind bereits in Planung.


https://www.fairr.org/engagements/sustainable-aquaculture
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04 Ausblick
04.1 Active Ownership

Auch im Jahr 2026 werden wir unserer treuhanderischen Verpflichtung gemafl unserer Mitwirkungs- und Abstim-
mungspolitik nachkommen und unsere Active Ownership-Aktivitaten ausbauen, soweit uns das maoglich ist.

In der kommenden Abstimmungssaison werden wir auf unseren guten Erfahrungen mit unserem Proxy Voting Dienst-
leister aufbauen und bisher gesetzte Ziele weiterverfolgen. Wir wollen die treuhanderisch verwalteten Stimmrechte
unserer Anleger auf der ganzen Welt austiben, wo es finanziell sinnvoll und technisch moglich ist.

Gerade im internationalen Umfeld werden wir uns trotz gegensatzlicher Entwicklungen in den USA weiterhin fur
Dekarbonisierung, Diversitat und Arbeitsrechte einsetzen. In Bezug auf weitere Entwicklungen hinsichtlich Nachhal-
tigkeitsaspekten werden wir die Weichen stellen, um einen langfristig positiven Beitrag flir unsere Portfoliounterneh-
men zu leisten. Wir sind davon berzeugt, dass Nachhaltigkeitsrisiken mit finanziellen Risiken verbunden sind und
daher auch in bilanzieller Hinsicht ihre Reduzierung zu einer Verbesserung der finanziellen Situation unserer Portfo-
liounternehmen fihrt und damit dem Anlageerfolg unserer Kunden dient.

04.2 Proxy Voting

Hierzu gehdrt weiterhin die Bewahrung aller Aktionarsrechte bei virtuellen Hauptversammlungen oder die Vermei-
dung von Mandatshaufungen einzelner Aufsichtsratsmitglieder. Der Unabhangigkeit des Aufsichtsrats und den Risi-
ken des Overboardings einzelner Aufsichtsrate schreiben wir eine hohe Bedeutung zu.

Hinsichtlich der Vergutung werden wir kiinftig sicherstellen, dass Unternehmen Referenzgruppen klar definieren. Als
kritisch erachten wir eine nicht angemessene Vergiitung relativ zu dieser. Leistungsparameter fir variable Vergutun-
gen sollten nach Vorstandszustandigkeit bzw. Verantwortlichkeiten deutlich differenziert sein. AulRerdem sollen lang-
fristige Zielkomponenten sicherstellen, dass Vorstande auch dem langfristigen Unternehmensinteresse dienen.

Wir werden auf’erdem darauf achten, dass Aufsichtsrate gemeinsam mit Vorstanden eine langfristige Nachfolgepla-
nung betreiben.

04.3 Engagement

Im kommenden Jahr werden auch unsere Engagements wieder unseren Beitrag zu wichtigen Nachhaltigkeitsaspek-
ten verstarken. Viele Engagements laufen Uber mehrere Jahre. Diese werden wir fortsetzen, um gesetzte Ziele noch
zu erreichen. Wir werden selektiv sowohl unsere individuellen Engagements als auch die Collaborative Engagements
ausbauen.

Inhaltliche Schwerpunkte wollen wir wieder bei der Dekarbonisierung, dem Schutz der Biodiversitat sowie der Wah-
rung der Menschenrechte in der Lieferkette setzen. Dabei legen wir beispielsweise grol3en Wert auf eine Offenlegung
nach TCFD und TNFD, die eine Transparenz tber finanzielle Risiken und Chancen fur Unternehmen und Investoren
schafft, die durch den Klimawandel und den Verlust der biologischen Vielfalt entstehen. Aullerdem unterstiitzen wir
eine Validierung der Emissionsreduktionsziele durch SBTi, um diese wissenschaftlich fundiert zu untermauern und
mdgliche Angriffsflachen fir die Unternehmen nicht entstehen zu lassen.

Wir werden auch im nachsten Jahr wieder die wichtigen Investorenkonferenzen besuchen und dort Gelegenheiten
fur Meetings mit unseren globalen Portfoliounternehmen nutzen.

Da im vergangenen Jahr zwei Collaborative Engagement-Projekte der FAIRR Initiative planmaRig abgeschlossen
wurden, werden wir die frei gewordenen Kapazitaten nutzen, um uns neuen Projekten innerhalb des Investorennetz-
werks anzuschlielRen.

Als nachstes planen wir unseren Einsatz bei NA100 sowie Climate Action 100+ (CA100+) auszubauen und bei meh-
reren Unternehmensdialogen unsere aktive Rolle zu steigern. Geplant sind beispielsweise Engagements bei ver-
schiedenen europaischen Automobilbauern sowie mehreren europaischen und US-amerikanischen Pharmaunter-
nehmen.
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Anhang

Anhang I: Abstimmungsverhalten auf Hauptversammlungen

(Die Angaben betreffen Bestande, fiir die gemal der LBBW AM Abstimmungsrichtlinien abgestimmt wurde; Angaben sind gerundet)

Unternehmen ISIN Datum Dafir Enthalten Dagegen
1&1 AG DE0005545503 14.05.2025 39% 0% 61%
2G energy AG DEOOOAOHL8N9 12.06.2025 33% 33% 33%
3i Group plc GB00B1YW4409 26.06.2025 95% 0% 5%
ABO Energy GmbH & Co. KGaA DE0005760029 27.05.2025 38% 0% 63%
Accenture plc IEO0B4BNMY 34 06.02.2025 88% 0% 12%
Adcapital AG DE0005214506 17.06.2025 0% 33% 67%
Adidas AG DEOOOATEWWWO 15.05.2025 40% 0% 60%
Advanced Micro Devices Inc. US0079031078 14.05.2025 69% 0% 31%
Adyen NV NL0012969182 15.05.2025 90% 0% 10%
Aflac Inc. US0010551028 05.05.2025 85% 0% 15%
Agnico Eagle Mines Ltd CA0084741085 25.04.2025 85% 0% 15%
Air Liquide S.A FR0000120073 06.05.2025 96% 0% 4%
Air Products & Chemicals Inc. US0091581068 23.01.2025 0% 100% 0%
Airbus SE NL0000235190 15.04.2025 100% 0% 0%
Aixtron SE DEOOOAOWMPJ6 15.05.2025 56% 0% 44%
Alcon Inc. CH0432492467 06.05.2025 92% 0% 8%
Allgeier SE DEO00A2GS633 27.06.2025 18% 18% 64%
Allianz SE DE0008404005 08.05.2025 70% 0% 30%
Alphabet Inc. US02079K3059 06.06.2025 39% 0% 61%
Amadeus Fire AG DE0005093108 22.05.2025 14% 0% 86%
Amadeus IT Group S.A. ES0109067019 03.06.2025 100% 0% 0%
Amazon.com Inc. US0231351067 21.05.2025 68% 0% 32%
American Express Co. US0258161092 29.04.2025 63% 0% 38%
Ameriprise Financial Inc. US03076C1062 30.04.2025 90% 0% 10%
AMGEN Inc. US0311621009 23.05.2025 86% 0% 14%
Analog Devices Inc. US0326541051 12.03.2025 86% 0% 14%
Anheuser-Busch InBev SA/NV BE0974293251 30.04.2025 78% 0% 22%
Annaly Capital Management Inc. US0357108390 14.05.2025 83% 0% 17%
Aon Global Ltd IEOOBLP1HW54 27.06.2025 84% 0% 16%
Apple Inc. US0378331005 25.02.2025 64% 0% 36%

Applied Materials Inc. US0382221051 06.03.2025 67% 0% 33%




LB=BW

| 31.12.2025 15
Unternehmen ISIN Datum Dafir Enthalten Dagegen
Arista Networks Inc. US0404132054 30.05.2025 40% 0% 60%
Arthur J. Gallagher & Co. US3635761097 13.05.2025 42% 0% 58%
ASM International NV NL0000334118 12.05.2025 93% 0% 7%
ASML Holding NV NL0010273215 23.04.2025 88% 0% 13%
Astrazeneca plc GB0009895292 11.04.2025 96% 0% 4%
Astrazeneca plc GB0009895292 03.01.2025 100% 0% 0%
AT&T, Inc. US00206R1023 15.05.2025 67% 0% 33%
Atlas Copco AB SE0017486889 29.04.2025 77% 0% 23%
ATOSS Software SE DE0005104400 30.04.2025 31% 0% 69%
Aumann AG DEO00A2DAMO3 13.06.2025 44% 11% 44%
Aurubis AG DE0006766504 03.04.2025 44% 22% 33%
AUTO1 Group DEOOOA2LQ884 04.06.2025 0% 0% 100%
Autoliv Inc. US0528001094 08.05.2025 69% 0% 8%
Automatic Data Processing Inc. US0530151036 12.01.2025 86% 0% 14%
Autozone Inc. US0533321024 17.01.2025 85% 0% 15%
Axa FR0000120628 24.04.2025 100% 0% 0%
Baader Bank AG DE0005088108 10.07.2025 50% 0% 50%
Banco Bilbao Vizcaya Argentaria S.A. ES0113211835 20.03.2025 100% 0% 0%
Banco Santander S.A. ES0113900J37 03.04.2025 100% 0% 0%
Bank Of America Corp. US0605051046 22.04.2025 81% 0% 19%
BASF SE DEOOOBASF111 02.05.2025 63% 0% 38%
Bayer AG DEOOOBAY0017 25.04.2025 60% 0% 40%
Bayerische Motoren Werke AG DE0005190003 14.05.2025 24% 0% 76%
Be Semiconductor Industries NV NL0012866412 23.04.2025 92% 0% 8%
Bechtle AG DE0005158703 27.05.2025 55% 0% 45%
Becton Dickinson & Co. US0758871091 28.01.2025 77% 0% 23%
Befesa S.A. LU1704650164 19.06.2025 100% 0% 0%
Beiersdorf AG DE0005200000 17.04.2025 29% 7% 64%
Bellring Brands Inc. US07831C1036 28.01.2025 83% 0% 17%
Beno Holding Ag DEO00A11QLP3 07.01.2025 67% 0% 33%
Berkshire Hathaway Inc. US0846707026 03.05.2025 35% 0% 65%
Bertrandt AG DE0005232805 19.02.2025 20% 20% 60%
Bijou Brigitte Mod. Access. AG DE0005229504 24.06.2025 43% 14% 43%
Bilfinger SE DE0005909006 14.05.2025 29% 0% 71%
Blue Cap AG DE000A0JM2M1 27.06.2025 38% 62% 0%
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Unternehmen ISIN Datum Dafir Enthalten Dagegen
BNP Paribas FRO000131104 13.05.2025 100% 0% 0%
Booking Holdings Inc. US09857L1089 03.06.2025 86% 0% 14%
Boston Scientific Corp. US1011371077 01.05.2025 85% 0% 15%
Brenntag SE DEOOOA1DAHHO 22.05.2025 77% 0% 23%
Broadcom Inc. US11135F1012 21.04.2025 82% 0% 18%
C.H. Robinson Worldwide, Inc. US12541W2098 08.05.2025 77% 0% 23%
Cadence Design Systems, Inc. US1273871087 08.05.2025 92% 0% 8%
CaixaBank, S.A ES0140609019 10.04.2025 100% 0% 0%
Canadian National Railway Co. CA1363751027 02.05.2025 93% 0% 7%
Cancom SE DE0005419105 24.06.2025 46% 0% 54%
Capital One Financial Corp. US14040H1059 08.05.2025 87% 0% 13%
Carl Zeiss Meditec A G DE0005313704 26.03.2025 33% 0% 67%
Carlisle Companies Inc. US1423391002 30.04.2025 80% 0% 20%
Cenit AG DE0005407100 04.06.2025 40% 0% 60%
CEWE Stiftung & Co. KGaA DE0005403901 04.06.2025 63% 0% 38%
Charles Schwab Corp. US8085131055 22.05.2025 63% 0% 38%
Cherry SE DEOOOA3CRRN9 22.07.2025 58% 0% 42%
Chubb Limited CHO0044328745 15.05.2025 81% 0% 19%
Chugai Pharmaceutical Co Ltd JP3519400000 27.03.2025 82% 0% 18%
Cigna Group (The) US1255231003 23.04.2025 93% 0% 7%
Coca-Cola Co US1912161007 30.04.2025 58% 0% 42%
Colgate-Palmolive Co. US1941621039 09.05.2025 93% 0% 7%
Comcast Corp. US20030N2009 18.06.2025 60% 0% 13%
Commerzbank AG DE000CBK1001 15.05.2025 88% 0% 12%
Compagnie de Saint-Gobain S.A. FR0000125007 05.06.2025 100% 0% 0%
Compagnie financiere Richemont SA CH0210483332 10.09.2025 93% 0% 7%
Concentrix Corp. US20602D1019 25.03.2025 14% 7% 7%
Concordia Financial Group Ltd. JP3305990008 20.06.2025 100% 0% 0%
Continental AG DE0005439004 25.04.2025 28% 16% 56%
ConvaTec Group Plc GBOOBD3VFW73 22.05.2025 91% 0% 9%
Covestro AG DEO0O0A40KY26 17.04.2025 23% 0% 77%
CRH Plc IE0001827041 08.05.2025 86% 0% 0%
Crowdstrike Holdings Inc. US22788C1053 18.06.2025 75% 0% 25%
CSX Corp. US1264081035 07.05.2025 79% 0% 21%
CTS Eventim AG & Co KGAA DE0005470306 21.05.2025 36% 0% 64%
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Daimler Truck Holding AG DEOOODTROCKS8 27.05.2025 89% 0% 11%
Danaher Corp. US2358511028 06.05.2025 67% 0% 33%
Danone FR0000120644 24.04.2025 100% 0% 0%
Dassault Systemes SA FRO014003TT8 22.05.2025 81% 0% 19%
Datadog Inc. US23804L1035 03.06.2025 33% 0% 67%
Datagroup SE DEOOOA0JC8S7 18.03.2025 89% 1% 0%
Defama Deutsche Fachmarkt AG DEOOOA13SUL5 18.07.2025 50% 0% 50%
Delivery Hero SE DEOOOA2E4K43 18.06.2025 33% 9% 58%
Delticom AG DE0005146807 09.07.2025 27% 9% 64%
Dermapharm Holding SE DE000A2GS5D8 26.06.2025 38% 0% 63%
Deufol SE DEOOOA40ET54 26.06.2025 15% 8% 77%
Deutsche Bank AG DE0005140008 22.05.2025 81% 2% 17%
Deutsche Boerse AG DE0005810055 14.05.2025 82% 0% 18%
Deutsche Lufthansa AG DE0008232125 06.05.2025 67% 0% 33%
Deutsche Telekom AG DE0005557508 09.04.2025 46% 15% 38%
Deutz AG DE0006305006 08.05.2025 92% 0% 8%
DHL Group AG DE0005552004 02.05.2025 57% 0% 43%
DNB Bank ASA NO0010161896 29.04.2025 93% 0% 7%
Douglas AG DEOOOBEAU7Y1 19.02.2025 57% 0% 43%
Dragerwerk AG DE0005550602 09.05.2025 45% 0% 55%
DS Norden DK0060083210 12.03.2025 80% 0% 20%
DS Norden DK0060083210 21.03.2025 67% 0% 33%
Duerr AG DE0005565204 16.05.2025 62% 0% 38%
DWS Group GmbH & Co. KGaA DE000DWS1007 13.06.2025 77% 8% 15%
E. On SE DEOOOENAG999 15.05.2025 82% 0% 18%
Eaton Corporation plc IEOOB8KQN827 23.04.2025 94% 0% 6%
Eckert & Ziegler SE DE0005659700 18.06.2025 29% 0% 71%
Elevance Health Inc. US0367521038 14.05.2025 67% 0% 33%
Elmos Semiconductor SE DE0005677108 15.05.2025 20% 0% 80%
Elringklinger AG DE0007856023 16.05.2025 54% 0% 46%
Energiekontor AG DE0005313506 02.07.2025 46% 0% 54%
Epiroc AB SE0015658109 08.05.2025 90% 0% 10%
Essilorluxottica FR0O000121667 30.04.2025 71% 0% 29%
EVONIK INDUSTRIES AG DEOOOEVNKO013 28.05.2025 71% 0% 29%
Evotec SE DE0005664809 03.06.2025 73% 0% 27%
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Expeditors International Of Washington, Inc. US3021301094 06.05.2025 73% 0% 27%
Fielmann Group AG DEO0005772206 10.07.2025 33% 0% 67%
Fiserv, Inc. US3377381088 14.05.2025 57% 7% 36%
Five9 Inc. US3383071012 21.05.2025 40% 0% 20%
Fortinet Inc. US34959E1091 13.06.2025 83% 0% 17%
Fraport AG DE0005773303 27.05.2025 6% 0% 94%
Frauenthal Holding AG AT0000762406 13.08.2025 100% 0% 0%
Freenet AG DE000A0Z2ZZ5 13.05.2025 20% 0% 80%
Fresenius Medical Care AG DE0005785802 22.05.2025 70% 0% 30%
Fresenius SE & Co. KGaA DE0005785604 23.05.2025 60% 0% 40%
Friedrich Vorwerk Group SE DE000A255F 11 02.06.2025 33% 0% 67%
GE HealthCare Technologies Inc. US36266G1076 28.05.2025 92% 0% 8%
GEA Group AG DE0006602006 30.04.2025 58% 0% 42%
Genmab DK0010272202 12.03.2025 94% 0% 6%
Gerresheimer AG DEOOOAOLD6E6 05.06.2025 73% 0% 27%
Gesco SE DE000A1K0201 25.06.2025 7% 93% 0%
GFT Technologies SE DE0005800601 05.06.2025 37% 0% 63%
Gilead Sciences, Inc. US3755581036 07.05.2025 80% 0% 20%
Goldman Sachs Group, Inc. US38141G1040 23.04.2025 75% 0% 25%
Greiffenberger AG DE0005897300 26.08.2025 33% 0% 67%
H&RAG DEOOOA2E4T77 27.05.2025 29% 0% 71%
Hannover Ruck SE DE0008402215 07.05.2025 44% 0% 56%
Hartford Insurance Group Inc. (The) US4165151048 21.05.2025 86% 0% 14%
Heidelberg Materials AG DE0006047004 15.05.2025 89% 0% 11%
Heidelberger Druckmaschinen AG DE0007314007 24.07.2025 92% 0% 8%
HelloFresh SE DE000A161408 06.06.2025 25% 6% 69%
Hensoldt AG DEOOOHAG0005 27.05.2025 31% 0% 69%
Hermes International FR0000052292 30.04.2025 66% 0% 34%
Hewlett Packard Enterprise Co US42824C1099 02.04.2025 94% 0% 6%
hGears AG DEOOOA3CMGN3 11.06.2025 40% 0% 60%
Highlight Communications CHO0006539198 25.06.2025 65% 0% 35%
Hochtief AG DE0006070006 29.04.2025 33% 0% 67%
Hologic, Inc. US4364401012 26.02.2025 91% 0% 9%
Home Depot, Inc. US4370761029 22.05.2025 76% 0% 24%
HORNBACH Holding AG & Co. KGaA DE0006083405 11.07.2025 56% 0% 44%
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Hornbach-Baumarkt AG DE0006084403 10.07.2025 60% 0% 40%
HSBC Holdings plc GB0005405286 02.05.2025 97% 0% 3%
Hugo Boss AG DEOOOA1PHFF7 15.05.2025 58% 0% 42%
Hypoport SE DE0005493365 03.06.2025 10% 0% 90%
iA Financial Corp. CA45075E1043 08.05.2025 2% 0% 22%
Iberdrola S.A. ES0144580Y14 30.05.2025 100% 0% 0%
IMI plc GB00BGLP8L22 08.05.2025 100% 0% 0%
Indus Holding AG DE0006200108 27.05.2025 43% 0% 57%
Industria De Diseno Textil SA ES0148396007 15.07.2025 100% 0% 0%
Infineon Technologies AG DE0006231004 20.02.2025 100% 0% 0%
ING Groep N.V. NL0011821202 22.04.2025 100% 0% 0%
init innovation in traffic systems SE DE0005759807 22.05.2025 43% 0% 57%
Intel Corp. US4581401001 06.05.2025 76% 0% 24%
Interactive Brokers Group Inc. US45841N1072 17.04.2025 42% 0% 58%
Intercontinental Exchange Inc. US45866F 1049 16.05.2025 69% 0% 31%
Intercontinental Hotels Group plc GBOOBHJYCO057 08.05.2025 95% 0% 5%
International Business Machines Corp. US4592001014 29.04.2025 1% 0% 29%
Intesa Sanpaolo S.p.A. 1T0000072618 29.04.2025 80% 0% 13%
Intuitive Surgical Inc. US46120E6023 01.05.2025 94% 0% 6%
Investor AB SE0015811963 07.05.2025 93% 0% 7%
IONOS Group SE DEOOOA3EOOM1 13.05.2025 18% 0% 82%
Itron Inc. US4657411066 08.05.2025 100% 0% 0%
Jefferies Financial Group Inc. US47233W1099 27.03.2025 86% 0% 14%
Jenoptik AG DEOOOA2NB601 12.06.2025 83% 0% 17%
Johnson & Johnson US4781601046 24.04.2025 80% 0% 20%
Johnson Controls International plc IEOOBY7QL619 12.03.2025 84% 0% 16%
JPMorgan Chase & Co. US46625H1005 20.05.2025 88% 0% 13%
Jungfraubahn Holding AG CHO0017875789 12.05.2025 90% 0% 10%
Juniper Networks Inc. US48203R1041 28.05.2025 64% 0% 36%
K& S AG DEOOOKSAG888 14.05.2025 75% 6% 19%
Keysight Technologies Inc. US49338L1035 20.03.2025 43% 0% 57%
Kingspan Group Plc IE0004927939 01.05.2025 96% 0% 4%
Kinross Gold Corp. CA4969024047 07.05.2025 67% 0% 0%
Kion Group AG DEOOOKGX8881 27.05.2025 54% 0% 46%
Kloeckner & Co SE. DEOOOKC01000 28.05.2025 29% 0% 71%
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Knorr-Bremse AG DEOOOKBX1006 30.04.2025 78% 0% 22%
Koninklijke Ahold Delhaize N.V. NL0011794037 09.04.2025 100% 0% 0%
Koninklijke KPN NV NL0000009082 16.04.2025 100% 0% 0%
KPS AG DEOOOA1ABV48 30.05.2025 27% 0% 73%
Kraft Heinz Co US5007541064 08.05.2025 88% 0% 12%
Krones AG DE0006335003 27.05.2025 33% 0% 67%
L'Oréal FR0000120321 29.04.2025 96% 0% 4%
Lanxess AG DE0005470405 22.05.2025 50% 0% 50%
LEG Immobilien SE DEOOOLEG1110 28.05.2025 80% 0% 20%
Legrand SA FR0010307819 27.05.2025 100% 0% 0%
Leifheit AG DE0006464506 28.05.2025 30% 10% 60%
Lilly(Eli) & Co US5324571083 05.05.2025 75% 0% 25%
Linde Plc IE000S9YS762 29.07.2025 58% 0% 26%
LivaNova PLC GB0O0OBYMT0J19 11.06.2025 81% 0% 19%
Logwin AG LU1618151879 23.04.2025 67% 0% 33%
London Stock Exchange Group GB0O0BOSWJX34 01.05.2025 100% 0% 0%
Lululemon Athletica Inc. US5500211090 11.06.2025 67% 0% 33%
LVMH Moet Hennessy Louis Vuitton SE FR0000121014 17.04.2025 55% 0% 45%
Marriott International, Inc. US5719032022 09.05.2025 87% 0% 13%
Marsh & McLennan Cos., Inc. US5717481023 15.05.2025 79% 0% 21%
Marvell Technology Inc. US5738741041 13.06.2025 91% 0% 9%
Mastercard Incorporated US57636Q1040 24.06.2025 79% 0% 21%
MAX Automation SE DEOO0A2DA588 23.05.2025 33% 0% 67%
Medios AG DEOOOATMMCC8 27.05.2025 14% 0% 86%
MercadoLibre Inc. US58733R1023 17.06.2025 57% 14% 29%
Mercedes-Benz Group AG DE0007100000 07.05.2025 60% 0% 40%
Merck & Co Inc. US58933Y1055 27.05.2025 79% 0% 21%
Merck KGAA DE0006599905 25.04.2025 63% 25% 13%
Merit Medical Systems, Inc. US5898891040 14.05.2025 83% 0% 17%
Meta Platforms Inc. US30303M1027 28.05.2025 61% 0% 14%
Metlife Inc. US59156R1086 17.06.2025 85% 0% 15%
Metro AG DEOOOBFB0019 19.02.2025 44% 0% 56%
Michelin FRO01400AJ45 16.05.2025 100% 0% 0%
Microchip Technology, Inc. US5950171042 19.08.2025 25% 0% 75%
Micron Technology Inc. US5951121038 16.01.2025 73% 0% 27%
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Microsoft Corporation US5949181045 05.01.2025 62% 0% 38%
Mister Spex SE DEOOOA3CSAE2 05.06.2025 13% 0% 87%
Mitsui Chemicals Inc. JP3888300005 24.06.2025 100% 0% 0%
Molina Healthcare Inc. US60855R1005 30.04.2025 62% 0% 38%
Monolithic Power System Inc. US6098391054 12.06.2025 86% 0% 0%
Moody's Corp. US6153691059 15.04.2025 25% 0% 75%
Morgan Stanley US6174464486 15.05.2025 83% 0% 17%
Morningstar Inc. US6177001095 09.05.2025 92% 0% 8%
Motorola Solutions Inc. US6200763075 15.05.2025 78% 0% 22%
MSCI Inc. US55354G1004 22.04.2025 93% 0% 7%
MTU Aero Engines AG DEOOOAOD9PTO 08.05.2025 90% 0% 10%
Muenchener Rueckversicherungs-Gesellschaft AG DE0008430026 30.04.2025 79% 0% 21%
Nanofocus AG DEOOOA40ESC1 27.08.2025 33% 0% 67%
Nanofocus AG DEOOOA40ESC1 12.01.2025 0% 100% 0%
Nasdaq Inc. US6311031081 11.06.2025 80% 0% 20%
National Grid Plc GB00BDR05CO01 09.07.2025 100% 0% 0%
Naturenergie Holding AG CH0039651184 29.04.2025 78% 0% 22%
Nemetschek SE DE0006452907 20.05.2025 29% 0% 71%
Nestlé SA CHO0038863350 16.04.2025 93% 0% 7%
Netflix Inc. US64110L1061 05.06.2025 68% 0% 32%
NN Group NV NL0010773842 15.05.2025 100% 0% 0%
Nokia Corp. F10009000681 29.04.2025 100% 0% 0%
Nomura Holdings JP3762600009 24.06.2025 77% 0% 23%
Nomura Research Institute Ltd. JP3762800005 20.06.2025 100% 0% 0%
Nordex SE DEOO0AOD6554 06.05.2025 78% 0% 22%
NORMA Group SE DEOOOA1H8BV3 13.05.2025 27% 50% 23%
Novartis AG CHO0012005267 07.03.2025 97% 0% 3%
Novo Nordisk DK0062498333 27.03.2025 100% 0% 0%
Novo Nordisk DK0062498333 14.01.2025 100% 0% 0%
NVIDIA Corp. US67066G1040 25.06.2025 79% 0% 21%
NVR Inc. US62944T1051 06.05.2025 50% 0% 50%
OceanaGold Corp. CA6752221037 04.06.2025 100% 0% 0%
Oneok Inc. US6826801036 21.05.2025 50% 0% 50%
Oracle Corp. US68389X1054 18.01.2025 73% 0% 27%

Orange FR0000133308 21.05.2025 73% 20% 7%




LB=BW

| 31.12.2025 22
Unternehmen ISIN Datum Dafir Enthalten Dagegen
Owens Corning US6907421019 15.04.2025 83% 0% 17%
Palo Alto Networks Inc. US6974351057 09.01.2025 63% 0% 38%
Pandora A/S DK0060252690 12.03.2025 100% 0% 0%
Parker-Hannifin Corp. US7010941042 22.01.2025 92% 0% 8%
PayPal Holdings Inc. US70450Y1038 05.06.2025 88% 0% 13%
Progressive Corp. US7433151039 09.05.2025 7% 0% 23%
ProSiebenSat.1 Media AG DEOOOPSM7770 28.05.2025 49% 9% 43%
Prosus N.V. NL0013654783 20.08.2025 83% 0% 17%
Prysmian S.p.A. 1T0004176001 16.04.2025 91% 0% 9%
PSI Software SE DEOO00A0Z1JH9 20.05.2025 33% 0% 67%
Puma SE DE0006969603 21.05.2025 78% 0% 22%
QBE Insurance Group Ltd. AU000000QBE9 09.05.2025 100% 0% 0%
Qiagen NV NL0015002CX3 26.06.2025 86% 0% 14%
Qualcomm, Inc. US7475251036 18.03.2025 87% 0% 13%
R. Stahl AG DE0O00A1PHBB5 03.06.2025 7% 0% 93%
Rational AG DE0007010803 14.05.2025 38% 0% 63%
Realtech AG DE0007008906 13.05.2025 56% 0% 44%
Reckitt Benckiser Group Plc GB00B24CGK77 08.05.2025 100% 0% 0%
Recordati S.p.A. 1T0003828271 29.04.2025 90% 0% 10%
Redcare Pharmacy N.V. NL0012044747 15.05.2025 92% 0% 8%
RELX Plc GB00B2B0DG97 24.04.2025 100% 0% 0%
Renesas Electronics Corporation JP3164720009 26.03.2025 100% 0% 0%
RENK Group AG DEOOORENK730 04.06.2025 57% 0% 43%
Rheinmetall AG DE0007030009 13.05.2025 50% 0% 50%
Rhoen-Klinikum AG DE0007042301 03.06.2025 8% 0% 92%
Roper Technologies Inc. US7766961061 10.06.2025 82% 0% 18%
Royal Caribbean Group LR0008862868 28.05.2025 60% 0% 40%
Royal Gold, Inc. US7802871084 22.05.2025 83% 0% 17%
Royalty Pharma plc GB0O0BMVP7Y09 12.05.2025 83% 0% 17%
RTL Group LU0061462528 30.04.2025 91% 0% 9%
RWE AG DE0007037129 30.04.2025 38% 0% 63%
S&P Global Inc. US78409V1044 07.05.2025 83% 0% 17%
Salesforce Inc. US79466L3024 05.06.2025 60% 0% 40%
Salzgitter AG DE0006202005 22.05.2025 22% 0% 78%
SAP SE DE0007164600 13.05.2025 56% 11% 33%
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Schneider Electric SE FR0000121972 07.05.2025 78% 0% 22%
Schweizer Electronic AG DE0005156236 27.06.2025 38% 0% 63%
Scout24 SE DE000A12DM80 05.06.2025 75% 0% 25%
Secunet Security Networks AG DE0007276503 28.05.2025 57% 0% 43%
Securitas AB SE0000163594 08.05.2025 100% 0% 0%
ServiceNow Inc. US81762P1021 22.05.2025 67% 0% 33%
SGL Carbon SE DE0007235301 21.05.2025 25% 0% 75%
Shell Plc GB00BP6MXD84 20.05.2025 95% 0% 5%
Sherwin-Williams Co. US8243481061 16.04.2025 77% 0% 23%
Siemens AG DE0007236101 13.02.2025 100% 0% 0%
Siemens Energy AG DEOOOENERGYO0 20.02.2025 100% 0% 0%
Siemens Healthineers AG DEOOOSHL1006 18.02.2025 100% 0% 0%
Siltronic Ag DEOOOWAF3001 12.05.2025 56% 0% 44%
Simona AG DEOOOA3E5CPO 06.06.2025 50% 50% 0%
Singapore Telecommunications Limited SG1T75931496 29.07.2025 80% 0% 20%
Skechers U S A, Inc. US8305661055 20.05.2025 67% 0% 0%
SM Wirtschaftsberatungs AG DEOOOA1RFMZ1 04.08.2025 43% 0% 57%
Sma Solar Technology DEOOOAODJ6J9 03.06.2025 16% 0% 84%
Société Générale S.A. FR0O000130809 20.05.2025 95% 0% 5%
Software Circle Plc GB0009638130 03.09.2025 77% 0% 23%
Solaredge Technologies Inc. US83417M1045 03.06.2025 67% 0% 33%
Spotify Technology S.A. LU1778762911 10.01.2025 100% 0% 0%
Springer Nature AG & Co. KGaA DE000SPG1003 05.06.2025 25% 0% 75%
Stabilus SE DEOOOSTAB1L8 05.02.2025 80% 10% 10%
Stroer SE & Co. KGaA DE0007493991 04.06.2025 29% 0% 71%
Stryker Corp. US8636671013 08.05.2025 88% 0% 13%
Sumitomo Metal Mining Co. Ltd. JP3402600005 26.06.2025 92% 0% 8%
Sumitomo Mitsui Financial Group Inc JP3890350006 27.06.2025 82% 0% 18%
Sumitomo Mitsui Trust Group Inc. JP3892100003 20.06.2025 80% 0% 20%
SUSS MicroTec SE DE000A1K0235 03.06.2025 83% 0% 17%
Svenska Cellulosa AB SE0000112724 04.04.2025 93% 0% 7%
Swiss Life Holding CHO0014852781 14.05.2025 93% 0% 7%
Symrise AG DE000SYM9999 20.05.2025 69% 0% 31%
Synopsys, Inc. UsS8716071076 10.04.2025 57% 0% 43%
TAG Immobilien AG DE0008303504 16.05.2025 100% 0% 0%
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Taiwan Semiconductor Manufacturing US8740391003 03.06.2025 100% 0% 0%
Talanx AG DE0O0OTLX1005 08.05.2025 33% 0% 67%
TeamViewer SE DEOOOA2YN900 28.05.2025 63% 0% 38%
Techtronic Industries Co. Ltd. HK0669013440 09.05.2025 93% 0% 7%
Tenable Holdings Inc. US88025T1025 14.05.2025 100% 0% 0%
Thermo Fisher Scientific Inc. US8835561023 21.05.2025 80% 0% 20%
thyssenkrupp AG DE0007500001 31.01.2025 94% 3% 3%
thyssenkrupp AG DE0007500001 08.08.2025 100% 0% 0%
Tokyo Electron Ltd JP3571400005 17.06.2025 100% 0% 0%
Tomtom NV NL0013332471 15.04.2025 80% 0% 20%
TotalEnergies SE FR0000120271 23.05.2025 88% 0% 13%
Tradeweb Markets Inc. US8926721064 20.05.2025 67% 0% 33%
Trane Technologies plc IEO0BK9ZQ967 05.06.2025 94% 0% 6%
Traton SE DEOOOTRATON? 14.05.2025 17% 0% 83%
Truist Financial Corporation US89832Q1094 29.04.2025 79% 0% 21%
TUIAG DEOOOTUAGS505 11.02.2025 76% 0% 24%
U.S. Bancorp. US9029733048 15.04.2025 76% 6% 18%
UBS Group AG CHO0244767585 10.04.2025 89% 0% 11%
Unicredit S.p.A. 1T0005239360 27.03.2025 88% 0% 13%
Unilever plc GB00B10RZP78 30.04.2025 100% 0% 0%
Unilever plc GB00B10RZP78 21.01.2025 100% 0% 0%
United Internet AG DE0005089031 15.05.2025 50% 0% 50%
United Rentals, Inc. US9113631090 08.05.2025 77% 0% 23%
Uzin Utz SE DE0007551509 13.05.2025 38% 13% 50%
Verizon Communications Inc. US92343V1044 22.05.2025 67% 0% 33%
Vertiv Holdings Co US92537N1081 18.06.2025 42% 0% 8%
Vinci FR0O000125486 17.04.2025 96% 0% 4%
Visa Inc. US92826C8394 28.01.2025 76% 0% 24%
Vonovia SE DEOOOATML7J1 28.05.2025 50% 0% 50%
Vonovia SE DEOOOATML7J1 24.01.2025 0% 100% 0%
Vossloh AG DE0007667107 07.05.2025 18% 9% 73%
W.W. Grainger Inc. US3848021040 30.04.2025 80% 0% 20%
Wacker Chemie AG DE00OOWCH8881 07.05.2025 43% 0% 57%
Wacker Neuson SE DEOOOWACKO012 23.05.2025 9% 0% 91%
Washtec AG DE0007507501 13.05.2025 53% 0% 47%
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Waste Management, Inc. US94106L1098 13.05.2025 82% 0% 18%
Watsco Inc. US9426222009 02.06.2025 67% 0% 33%
Westinghouse Air Brake Technologies Corp US9297401088 15.05.2025 60% 0% 40%
Westpac Banking Corp. AU000000WBCA1 11.01.2025 75% 13% 13%
Wolters Kluwers NV NL0000395903 15.05.2025 100% 0% 0%
Wolters Kluwers NV NL0000395903 03.01.2025 100% 0% 0%
Workday Inc. US98138H1014 04.06.2025 67% 0% 33%
Wistenrot & Wiirttembergische AG DE0008051004 22.05.2025 29% 0% 71%
Zalando SE DE000ZAL1111 27.05.2025 52% 0% 48%
Zeal Network DEOOOZEAL241 21.05.2025 43% 0% 57%
Zebra Technologies Corp. US9892071054 08.05.2025 20% 0% 80%

Zurich Insurance Group AG Ltd CH0011075394 09.04.2025 96% 0% 4%
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Unternehmen ISIN Datum Kategorie Antragsthema
Alphabet Inc. US02079K3059 06.06.2025 Environment Disclosure Related to 2030 Climate Goals
Amazon.com Inc. US0231351067 21.05.2025 Environment Climate Commitments and Al Data Centers
Amazon.com Inc. US0231351067 21.05.2025 Environment Disclosure of Material Scope 3 Emissions
Amazon.com Inc. US0231351067 21.05.2025 Environment Report on Plastic Packaging
Bank Of America Corp. US0605051046  22.04.2025 Environment Energy Supply Ratio
Bank Of America Corp. US0605051046  22.04.2025 Environment Lobbying Activity Alignment with Sectoral and Net Zero
Targets
Berkshire Hathaway Inc. US0846701086  03.05.2025 Environment Clean Energy Financing Ratio
Berkshire Hathaway Inc. US0846701086  03.05.2025 Environment Formation of Artificial Intelligence Committee
Berkshire Hathaway Inc. US0846701086  03.05.2025 Environment Report on Subsidiary’s Environmental Activities
Berkshire Hathaway Inc. US0846707026  03.05.2025 Environment Clean Energy Financing Ratio
Berkshire Hathaway Inc. US0846707026  03.05.2025 Environment Formation of Artificial Intelligence Committee
Berkshire Hathaway Inc. US0846707026  03.05.2025 Environment Report on Subsidiary’s Environmental Activities
Chubb Limited CHO0044328745 15.05.2025 Environment Disclosure of GHG Emissions
Coca-Cola Co US1912161007  30.04.2025 Environment Formation of Improper Influence Committee
Colgate-Palmolive Co. US1941621039  09.05.2025 Environment Plastic Production and Packaging Policies
Goldman Sachs Group, Inc. US38141G1040 23.04.2025 Environment Energy Supply Ratio
Home Depot, Inc. US4370761029  22.05.2025 Environment Biodiversity Assessment
Home Depot, Inc. US4370761029  22.05.2025 Environment Report on Plastic Packaging
iA Financial Corp. CA45075E1043 08.05.2025 Environment Say on Climate
JPMorgan Chase & Co. US46625H1005 20.05.2025 Environment Transition Financing Reporting
Kraft Heinz Co US5007541064 08.05.2025 Environment Report on Plastic Packaging
Kraft Heinz Co US5007541064  08.05.2025 Environment Report on Recyclability Claims
Linde Plc IEO00S9YS762  29.07.2025 Environment Lobbying Activity Alignment with Climate Neutral Goal
Linde Plc IEOOBZ12WP82 29.07.2025 Environment Lobbying Activity Alignment with Climate Neutral Goal
Meta Platforms Inc. US30303M1027 28.05.2025 Environment Transition Plan and Renewable Energy
Microsoft Corporation US5949181045 05.12.2025 Environment Report on Risks of Providing Al to Facilitate New Oil and
Gas Development and Production
Morgan Stanley US6174464486 15.05.2025 Environment Energy Supply Ratio
Netflix Inc. US64110L1061  05.06.2025 Environment Climate Transition Plan
Shell Plc GB00BP6MXD84 20.05.2025 Environment Disclosure Concerning LNG and Climate Commitments
Sumitomo Mitsui Financial JP3890350006  27.06.2025 Environment Customers' Climate Change Transition Plans
Group Inc.
Verizon Communications Inc. US92343V1044 22.05.2025 Environment Independent Report on Potential Liabilities of Lead-
Sheathed Cables
Verizon Communications Inc.  US92343V1044 22.05.2025 Environment Lobbying Alignment with Climate Targets and Commit-

ments
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Westpac Banking Corp. AUO00000WBC1 11.12.2025 Environment Customer Climate Transition Plans and Alignment with
the Paris Agreement

Advanced Micro Devices Inc. US0079031078 14.05.2025 Governance Length of Share Ownership Required to Call Special
Meetings

Air Products & Chemicals Inc.  US0091581068  23.01.2025 Governance Elect Diss. Nominee Andrew Evans

Air Products & Chemicals Inc.  US0091581068 23.01.2025 Governance Elect Diss. Nominee Dennis Reilley

Air Products & Chemicals Inc.  US0091581068  23.01.2025 Governance Elect Diss. Nominee Paul Hilal

Air Products & Chemicals Inc.  US0091581068  23.01.2025 Governance Elect Diss. Nominee Tracy McKibben

Allgeier SE DEOOOA2GS633 27.06.2025 Governance Board Size

Aligeier SE DEOOOA2GS633 27.06.2025 Governance Election of Achim Berg

Alphabet Inc. US02079K3059 06.06.2025 Governance Recapitalization

Alphabet Inc. US02079K3059 06.06.2025 Governance Right to Act by Written Consent

Amazon.com Inc. US0231351067 21.05.2025 Governance Separation of CEO and Chair Positions

Annaly Capital Management US0357108390 14.05.2025 Governance Right to Act by Written Consent

Inc.

Bank Of America Corp. US0605051046 22.04.2025 Governance Multiple Board Nominees

Bayer AG DEOOOBAY0017 25.04.2025 Governance Additional or Amended Shareholder Proposals

Bellring Brands Inc. US07831C1036 28.01.2025 Governance Mandatory Director Resignation Policy

Bertrandt AG DE0005232805 19.02.2025 Governance Election of Two Supervisory Board Members

Bertrandt AG DE0005232805 19.02.2025 Governance Increase in Supervisory Board Size

Booking Holdings Inc. US09857L1089  03.06.2025 Governance Right to Call Special Meetings

Boston Scientific Corp. US1011371077 01.05.2025 Governance Simple Majority Vote

Brenntag SE DEOOOA1DAHHO 22.05.2025 Governance Additional or Amended Shareholder Proposals

Charles Schwab Corp. US8085131055  22.05.2025 Governance Board Declassification

Cigna Group (The) US1255231003 23.04.2025 Governance Length of Share Ownership Required to Call Special
Meetings

Colgate-Palmolive Co. US1941621039  09.05.2025 Governance Independent Chair

Comcast Corp. US20030N2009 18.06.2025 Governance Independent Chair

Commerzbank AG DEOOOCBK1001 15.05.2025 Governance Additional or Amended Shareholder Proposals

Concentrix Corp. US20602D1019  25.03.2025 Governance Right to Call Special Meeting

Datagroup SE DEOOOAOJC8S7 18.03.2025 Governance Removal of Heinz Hilgert and Election of Manfred
Boschatzke

Deutsche Bank AG DE0005140008 22.05.2025 Governance Special Audit into Formation of Provisions in Relation to
Polish Foreign Currency Loans

Deutsche Bank AG DE0005140008 22.05.2025 Governance Special Audit into Formation of Provisions in Relation to
Postbank

Evotec SE DE0005664809 03.06.2025 Governance Additional or Amended Shareholder Proposals

Fortinet Inc. US34959E1091 13.06.2025 Governance Independent Chair

Gilead Sciences, Inc. US3755581036  07.05.2025 Governance Independent Chair

Hartford Insurance Group Inc.  US4165151048  21.05.2025 Governance Right to Call Special Meeting

(The)

Hologic, Inc. US4364401012  26.02.2025 Governance Simple Majority Vote
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Home Depot, Inc. US4370761029 22.05.2025 Governance Independent Chair

iA Financial Corp. CA45075E1043 08.05.2025 Governance Disclosure of Employee Language Fluency

iA Financial Corp. CA45075E1043 08.05.2025 Governance Inclusion of Environmental and Climate Change in Skills
Matrix

Intel Corp. US4581401001 06.05.2025 Governance Right to Act by Written Consent

JPMorgan Chase & Co. US46625H1005 20.05.2025 Governance Independent Chair

Juniper Networks Inc. US48203R1041  28.05.2025 Governance Multiple Board Nominees

K& S AG DEOOOKSAGS888 14.05.2025 Governance Additional or Amended Shareholder Proposals

Keysight Technologies Inc. US49338L1035 20.03.2025 Governance Board Declassification

Kraft Heinz Co US5007541064  08.05.2025 Governance Independent Chair

Marvell Technology Inc. US5738741041  13.06.2025 Governance Independent Chair

Mercedes-Benz Group AG DEO0007100000 07.05.2025 Governance Additional or Amended Shareholder Proposals

Meta Platforms Inc. US30303M1027 28.05.2025 Governance Disclosure of Vote Results by Share Class

Meta Platforms Inc. US30303M1027 28.05.2025 Governance Recapitalization

Molina Healthcare Inc. US60855R1005 30.04.2025 Governance Right to Call Special Meeting

Monolithic Power System Inc.  US6098391054  12.06.2025 Governance Right to Call Special Meetings

Netflix Inc. US64110L1061  05.06.2025 Governance Right to Call Special Meetings

Nomura Holdings JP3762600009 24.06.2025 Governance Company Name Change

Novo Nordisk DK0062498333 14.11.2025 Governance Election of Britt Meelby Jensen

Novo Nordisk DKO0062498333 14.11.2025 Governance Election of Cornelis de Jong as Vice Chair

Novo Nordisk DK0062498333 14.11.2025 Governance Election of Lars Rebien Sgrensen as Chair

Novo Nordisk DK0062498333 14.11.2025 Governance Election of Mikael Dolsten

Novo Nordisk DK0062498333 14.11.2025 Governance Election of Stephan Engels

NVIDIA Corp. US67066G1040 25.06.2025 Governance Length of Share Ownership Required to Call Special
Meetings

NVIDIA Corp. US67066G1040 25.06.2025 Governance Mandatory Director Resignation Policy

NVR Inc. US62944T1051 06.05.2025 Governance Right to Call Special Meetings

Orange FR0O000133308 21.05.2025 Governance Shareholder Proposal B Regarding Limit on Board Mem-
berships for the Chair

Palo Alto Networks Inc. US6974351057 09.12.2025 Governance Board Declassification

PayPal Holdings Inc. US70450Y1038 05.06.2025 Governance Right to Call Special Meetings

ServiceNow Inc. US81762P1021 22.05.2025 Governance Length of Share Ownership Required to Call Special
Meetings

ServiceNow Inc. US81762P1021  22.05.2025 Governance Right to Cure Nomination Defects

Sumitomo Mitsui Financial JP3890350006  27.06.2025 Governance Appropriation of Surplus

Group Inc.

Sumitomo Mitsui Financial JP3890350006  27.06.2025 Governance Assessment of Risk

Group Inc.

Thermo Fisher Scientific Inc. US8835561023  21.05.2025 Governance Length of Share Ownership Required to Call Special
Meetings

United Rentals, Inc. US9113631090 08.05.2025 Governance Lowering the Threshold for Action by Written Consent
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Visa Inc. US92826C8394 28.01.2025 Governance Mandatory Director Resignation Policy

Westpac Banking Corp. AUO0O0000WBC1 11.12.2025 Governance Facilitating Nonbinding Proposals

Alphabet Inc. US02079K3059 06.06.2025 Social GenAl Discrimination

Alphabet Inc. US02079K3059 06.06.2025 Social Alignment of Lobbying and Policy Influence Activities with
Child Safety Commitments

Alphabet Inc. US02079K3059 06.06.2025 Social Human Rights Impact Assessment of Al-Driven Targeted
Advertising

Alphabet Inc. US02079K3059 06.06.2025 Social Report and Targets on Child Safety Impacts

Alphabet Inc. US02079K3059 06.06.2025 Social Report on Discrimination Risk of Charitable Contributions

Alphabet Inc. US02079K3059 06.06.2025 Social Report on Risks of Al Data Sourcing

Alphabet Inc. US02079K3059 06.06.2025 Social Third-Party Report on Due Diligence in Conflict-Affected
and High-Risk Areas

Amazon.com Inc. US0231351067 21.05.2025 Social Report on Risk from Discriminatory Ad Policies

Amazon.com Inc. US0231351067 21.05.2025 Social Report on Risk of Al Data Sourcing

Amazon.com Inc. US0231351067 21.05.2025 Social Report on Working Conditions

Amazon.com Inc. US0231351067 21.05.2025 Social Third-Party Assessment of Board Oversight of Al

American Express Co. US0258161092 29.04.2025 Social Report on Risk from Discriminatory Ad Policies

Apple Inc. US0378331005 25.02.2025 Social Abolishing Inclusion and Diversity Program and Policies

Apple Inc. US0378331005 25.02.2025 Social Report on Discrimination Risk of Charitable Contributions

Apple Inc. US0378331005 25.02.2025 Social Report on Risks of Al Data Sourcing

Apple Inc. US0378331005 25.02.2025 Social Transparency Report on CSAM Identifying Software

Bank Of America Corp. US0605051046  22.04.2025 Social Report on Oversight of Animal Welfare

Berkshire Hathaway Inc. US0846701086  03.05.2025 Social Board Oversight of Diversity and Inclusion Strategy

Berkshire Hathaway Inc. US0846701086  03.05.2025 Social Civil Rights Report

Berkshire Hathaway Inc. US0846701086  03.05.2025 Social Racial Discrimination Audit

Berkshire Hathaway Inc. US0846707026  03.05.2025 Social Board Oversight of Diversity and Inclusion Strategy

Berkshire Hathaway Inc. US0846707026  03.05.2025  Social Civil Rights Report

Berkshire Hathaway Inc. US0846707026  03.05.2025 Social Racial Discrimination Audit

Cadence Design Systems, Inc. US1273871087  08.05.2025 Social Political Contributions and Expenditures Report

Coca-Cola Co US1912161007  30.04.2025 Social Report on Brand Image Impacts

Coca-Cola Co US1912161007  30.04.2025 Social Report on Risk from Discriminatory Ad Policies

Coca-Cola Co US1912161007  30.04.2025 Social Third-Party Assessment on Non-Sugar Sweetener Risks

Elevance Health Inc. US0367521038 14.05.2025 Social Diversity and Inclusion Report

Gilead Sciences, Inc. US3755581036  07.05.2025 Social Human Rights Policy

Gilead Sciences, Inc. US3755581036  07.05.2025 Social Report on DEI Requirements for Contractors

Goldman Sachs Group, Inc. US38141G1040 23.04.2025 Social Racial Discrimination Audit

Hewlett Packard Enterprise Co US42824C1099 02.04.2025 Social Lobbying Report
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Unternehmen ISIN Datum Kategorie Antragsthema
Intel Corp. US4581401001  06.05.2025  Social Ethical Impact Assessment
Intel Corp. US4581401001  06.05.2025  Social Report on Discrimination Risk of Charitable Contributions
International Business Machi-  US4592001014  29.04.2025 Social Lobbying Report
nes Corp.
International Business Machi-  US4592001014  29.04.2025 Social Report on DEI Requirements for Hiring and Recruitment
nes Corp.
Johnson & Johnson US4781601046  24.04.2025 Social Human Rights Impact Assessment
Lululemon Athletica Inc. US5500211090 11.06.2025  Social Report on Discrimination Risk of Charitable Contributions
Mastercard Incorporated US57636Q1040 24.06.2025 Social Racial Equity Audit
Mastercard Incorporated US57636Q1040 24.06.2025 Social Report on Affirmative Action Risks
Merck & Co Inc. US58933Y1055 27.05.2025 Social Human Rights Impact Assessment
Merck & Co Inc. US58933Y1055 27.05.2025  Social Report on Risk from Discriminatory Ad Policies
Meta Platforms Inc. US30303M1027 28.05.2025 Social Report and Targets on Child Safety Impacts
Meta Platforms Inc. US30303M1027 28.05.2025 Social Report on Efforts to Combat Hate
Meta Platforms Inc. US30303M1027 28.05.2025 Social Report on Risks of Al Data Sourcing
Meta Platforms Inc. US30303M1027 28.05.2025 Social Transparency Report on Data Collection and Advertising
Practices
Meta Platforms Inc. US30303M1027 28.05.2025 Social Transparency Report on Deepfake Identifying Software
Microsoft Corporation US5949181045 05.12.2025 Social Censorship Risk Audit
Microsoft Corporation US5949181045 05.12.2025 Social GenAl Discrimination
Microsoft Corporation US5949181045 05.12.2025 Social Report on Al Human Rights Due Diligence
Microsoft Corporation US5949181045 05.12.2025 Social Report on Risks of Al Data Sourcing
Microsoft Corporation US5949181045 05.12.2025 Social Report on Siting in Countries of Significant Human Rights
Concern
Netflix Inc. US64110L1061  05.06.2025  Social Amending Code of Ethics
Netflix Inc. US64110L1061  05.06.2025  Social Report on Affirmative Action Risks
Netflix Inc. US64110L1061  05.06.2025  Social Report on Discrimination Risk of Charitable Contributions
Novo Nordisk DK0062498333  27.03.2025 Social Collective Agreements for Contracted Employees
NVIDIA Corp. US67066G1040 25.06.2025 Social Workforce Data
PayPal Holdings Inc. US70450Y1038 05.06.2025 Social Report on Discrimination Risk of Charitable Contributions
Stryker Corp. US8636671013  08.05.2025  Social Political Contributions and Expenditures Report
U.S. Bancorp. US9029733048 15.04.2025 Social Report on Board Oversight of Discrimination
Verizon Communications Inc. US92343V1044 22.05.2025 Social Report on Risk from Discriminatory Ad Policies
Visa Inc. US92826C8394 28.01.2025 Social Lobbying Report
Visa Inc. US92826C8394 28.01.2025 Social Report on Benefits and Health Program Gaps
Visa Inc. US92826C8394 28.01.2025 Social Report on Oversight of Merchant Category Codes
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3i Group Plc 04.08.2025
Adyen N.V. 04.08.2025
Alcon AG 04.08.2025
Anheuser-Busch InBev S.A./N.V. 04.08.2025
AON PLC 21.11.2025
ASML Holding N.V. 04.08.2025
Atlas Copco AB 04.08.2025
BASF SE 28.05.2025
Beiersdorf AG 21.01.2025
Bilfinger SE 24.09.2025
Chubb Ltd. 14.08.2025
Chubb Ltd. 04.08.2025
Continental AG 24.09.2025
Deutsche Lufthansa AG 23.09.2025
Deutsche Telekom AG 22.01.2025
ENEL S.p.A. 27.05.2025
Fresenius SE & Co. KGaA 22.01.2025
Genmab AS 21.11.2025
HelloFresh SE 23.09.2025
Holcim Ltd. 19.03.2025
HORNBACH Holding AG & Co. KGaA 22.01.2025
Iberdrola S.A. 28.05.2025
Inficon Holding AG 19.03.2025
Intesa Sanpaolo S.p.A. 28.05.2025
Johnson Controls International PLC 21.11.2025
Kingspan Group PLC 21.11.2025
L'Air Liquide 28.05.2025
Linde PLC 21.11.2025
Logwin AG 21.11.2025
L'Oréal S.A. 27.05.2025
LVMH Moet Hennessy Louis Vuitton SE 27.05.2025
Porsche Automobil Holding SE 22.01.2025
Renault S.A. 27.05.2025
Royalty Pharma PLC 21.11.2025
Sandoz Group AG 20.03.2025
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SFS Group AG 19.03.2025
Snam S.p.A. 28.05.2025
Software Circle PLC 21.11.2025
Software Circle PLC 18.12.2025
TomTom N.V. 21.11.2025
Trane Technologies PLC 21.11.2025
Vossloh AG 22.01.2025
Wacker Chemie AG 24.09.2025
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Anhang IV: Service Provider Engagements

Accor SA 16.04.2025
Adidas AG 31.12.2025
Adidas AG 31.12.2025
Adidas AG 31.12.2025
Alibaba Group Holding Limited 31.12.2025
Alphabet 31.12.2025
Amazon 31.12.2025
Amazon 31.12.2025
Ambarella, Inc. 31.12.2025
Apple Inc. 31.12.2025
ArcelorMittal S.A. 31.12.2025
argenx SE 31.12.2025
Barco NV 31.12.2025
Barry Callebaut AG 31.12.2025
BAYER AG 31.03.2025
Befesa S.A. 31.12.2025
Broadcom Inc. 31.12.2025
Caesars Entertainment, Inc. 31.12.2025
Carrefour SA 31.12.2025
Charter Communications, Inc. 31.12.2025
Chipotle Mexican Giill, Inc. 31.12.2025
Constellation Software Inc. 31.12.2025
CTS Eventim AG & Co KGAA 31.12.2025
CVS Health Corporation 31.12.2025
Delta Air Lines, Inc. 31.12.2025
Deutsche Bank AG 31.12.2025
Deutsche Bank AG 31.12.2025
Eli Lilly and Company 31.12.2025
Freeport-McMoRan Inc. 31.12.2025
Glencore Plc 31.12.2025
Holcim Ltd 31.12.2025
Honda Motor Company 31.12.2025
Honda Motor Company 31.12.2025

Honda Motor Company 31.12.2025
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Datum

Huntington Ingalls Industries, Inc. 31.12.2025
International Business Machines Corporation 31.12.2025
IQVIA Holdings Inc. 31.12.2025
Japan Post Holdings Co., Ltd. 31.12.2025
Japan Post Holdings Co., Ltd. 31.12.2025
Johnson & Johnson 31.12.2025
Johnson & Johnson 31.12.2025
Kikkoman Corporation 30.06.2025
Kikkoman Corporation 30.06.2025
Kion Group AG 31.12.2025
Koninklijke Philips NV 31.12.2025
Koninklijke Philips NV 31.12.2025
Koninklijke Philips NV 31.12.2025
Koninklijke Philips NV 31.03.2025
Kratos Defense & Security Solutions, Inc. 31.12.2025
L3Harris Technologies, Inc. 31.12.2025
Live Nation Entertainment, Inc. 31.12.2025
Live Nation Entertainment, Inc. 31.12.2025
Loews Corporation 31.12.2025
MasTec, Inc. 31.12.2025
Mastercard 31.12.2025
Medibank Private Limited 31.12.2025
Medibank Private Limited 31.12.2025
Medibank Private Limited 31.12.2025
Meta Platforms, Inc. 31.12.2025
Mowi ASA 31.12.2025
Mowi ASA 31.12.2025
MTU Aero Engines AG 31.12.2025
Nemetschek SE 31.12.2025
NORFOLK SOUTHERN CORPORATION 31.12.2025
NVR, Inc. 31.12.2025
Oracle Corporation 31.12.2025
OVS S.p.A. 31.12.2025
Palantir Technologies Inc. 31.12.2025
PG&E Corporation 31.12.2025
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PG&E Corporation 31.12.2025
Puma SE 31.12.2025
Rio Tinto 31.12.2025
Samsung Electronics 31.12.2025
Sanofi 31.12.2025
Sanofi 31.12.2025
Schlumberger Limited 31.03.2025
Shell plc 31.12.2025
Sibanye Stillwater Limited 31.12.2025
Sibanye Stillwater Limited 31.12.2025
SoftBank Group Corp. 31.12.2025
Southwest Airlines Co. 31.12.2025
Starbucks Corporation 31.12.2025
Sterling Infrastructure, Inc. 31.12.2025
Stryker Corporation 31.12.2025
Technogym S.p.A. 31.12.2025
Teva Pharmaceuticals 31.12.2025
The Boeing Company 31.12.2025
The Goldman Sachs Group, Inc. 31.12.2025
The Toronto-Dominion Bank 31.12.2025
The Travelers Companies, Inc. 31.12.2025
Toll Brothers, Inc. 31.12.2025
Toyota Industries Corporation 31.12.2025
Toyota Motor Corporation 31.12.2025
Toyota Motor Corporation 31.12.2025
TransDigm Group Inc. 31.12.2025
Uber Technologies, Inc. 31.12.2025
Uber Technologies, Inc. 31.12.2025
Vertiv Holdings Co 31.12.2025
Woodside Energy Group Limited 31.12.2025
Woodside Energy Group Limited 31.12.2025
Woodside Energy Group Limited 31.12.2025
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Acciona S.A. 29.05.2024
ACS, Actividades de Construccion y Servicios S.A. 17.06.2024
Alibaba Group Holding Ltd. 08.11.2024
Alphabet Inc. 11.06.2024
Amgen Inc. 27.03.2024
AngloGold Ashanti PLC 11.04.2024
Anheuser-Busch InBev S.A./N.V. 19.10.2024
Apple Inc. 16.10.2024
Baidu Inc. 22.05.2024
Baker Hughes Co. 10.04.2024
Bank of America Corp. 17.06.2024
Barrick Gold Corp. 16.07.2024
Bayer AG 13.03.2024
BlackRock Inc. 16.07.2024
Boeing Co. 17.06.2024
Bollore SE 04.04.2024
Carrefour S.A. 16.10.2024
Chevron Corp. 03.04.2024
China Yangtze Power Co., Ltd. 16.07.2024
Chubu Electric Power Co., Inc. 20.06.2024
Delta Air Lines Inc. 07.02.2024
Electricite de France S.A. (E.D.F.) 30.09.2024
Enbridge Inc. 16.10.2024
ENEL S.p.A. 13.03.2024
Eneos Holdings Inc. 24.07.2024
Engie S.A. 20.06.2024
ENI S.p.A. 03.07.2024
EXOR N.V. 17.07.2024
Freeport-McMoRan Inc. 13.05.2024
HOCHTIEF AG 31.05.2024
HUGO BOSS AG 16.07.2024
Jardine Matheson Holdings Ltd. 11.06.2024
JD Sports Fashion PLC 16.10.2024
Kinross Gold Corp. 20.06.2024
Koninklijke Philips N.V. 27.03.2024
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Levi Strauss & Co. 10.05.2024
Marathon Petroleum Corp. 04.06.2024
McDonald's Corp. 08.02.2024
Meituan 17.06.2024
Meta Platforms Inc. 16.10.2024
Microsoft Corp. 16.07.2024
Mitsubishi Corp. 12.06.2024
Mitsui & Co. Ltd. 11.06.2024
NextEra Energy Inc. 16.10.2024
Norfolk Southern Corp. 03.04.2024
Philip Morris International Inc. 13.05.2024
Phillips 66 17.06.2024
Rio Tinto Ltd. 12.11.2024
Rio Tinto PLC 12.11.2024
Schlumberger N.V. (Schlumberger Ltd.) 08.03.2024
Seatrium Ltd. 07.06.2024
Securitas AB 17.06.2024
Starbucks Corp. 19.03.2024
Stellantis N.V. 16.07.2024
Subsea 7 S.A. 23.02.2024
Sumitomo Corp. 11.06.2024
Suncor Energy Inc. 16.10.2024
Target Corp. 16.10.2024
TC Energy Corp. 26.04.2024
Teck Resources Ltd. 07.02.2024
Telefonaktiebolaget L.M. Ericsson 22.02.2024
Tesla Inc. 13.05.2024
The AES Corp. 16.07.2024
The Kansai Electric Power Co., Inc. 14.03.2024
Toyota Motor Corp. 13.05.2024
Uber Technologies Inc. 16.07.2024
Ubisoft Entertainment S.A. 01.03.2024
United States Steel Corp. 11.03.2024
Universal Health Services Inc. 11.03.2024
Vale SA 28.11.2024
Vestas Wind Systems A/S 10.04.2024
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Walmart Inc. 29.04.2024
Wilmar International Ltd. 16.07.2024
Woodside Energy Group Ltd. 17.06.2024

Woolworths Group Ltd. 16.10.2024
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Anhang VI: Collaborative Engagements

Organisation Zielunternehmen Datum

FAIRR Initiative Amazon.com Inc. 29.01.2025
FAIRR Initiative Carrefour S.A. 29.01.2025
FAIRR Initiative Coles Group Ltd. 29.01.2025
FAIRR Initiative ConAgra Brands Inc. 29.01.2025
FAIRR Initiative Costco Wholesale Corp. 29.01.2025
FAIRR Initiative Danone S.A. 29.01.2025
FAIRR Initiative General Mills Inc. 29.01.2025
FAIRR Initiative J. Sainsbury PLC 29.01.2025
FAIRR Initiative Koninklijke Ahold Delhaize N.V. 29.01.2025
FAIRR Initiative Kraft Heinz Co., The 29.01.2025
FAIRR Initiative Loblaw Companies Ltd. 29.01.2025
FAIRR Initiative Mondelez International Inc. 29.01.2025
FAIRR Initiative Nestlé S.A. 29.01.2025
FAIRR Initiative Target Corp. 29.01.2025
FAIRR Initiative Tesco PLC 29.01.2025
FAIRR Initiative The Hershey Co. 29.01.2025
FAIRR Initiative The Kroger Co. 29.01.2025
FAIRR Initiative Unilever PLC 29.01.2025
FAIRR Initiative Walmart Inc. 29.01.2025
FAIRR Initiative Woolworths Group Ltd. 29.01.2025
FAIRR Initiative BRF S.A. 03.02.2025
FAIRR Initiative Charoen Pokphand Foods Pub 03.02.2025
FAIRR Initiative Cranswick PLC 03.02.2025
FAIRR Initiative Darling Ingredients Inc. 03.02.2025
FAIRR Initiative Hormel Foods Corp. 03.02.2025
FAIRR Initiative JBS USA Lux S.A.-JBS USA Food Co.-JBS USA Finance Inc. 03.02.2025
FAIRR Initiative Maple Leaf Foods Inc. 03.02.2025
FAIRR Initiative Muyuan Foods Co Ltd-A 03.02.2025
FAIRR Initiative Seaboard Corp. 03.02.2025
FAIRR Initiative Tyson Foods Inc. 03.02.2025
FAIRR Initiative WH Group Ltd. 03.02.2025
FAIRR Initiative Yara International ASA 03.02.2025
PGGM Costco Wholesale Corp. 07.04.2025
FAIRR Initiative Bakkafrost P/F 22.05.2025
FAIRR Initiative Grieg Seafood ASA 22.05.2025
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Lergy Seafood Group ASA
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Datum

22.05.2025

FAIRR Initiative

Mowi ASA

22.05.2025

FAIRR Initiative

Multiexport Foods

22.05.2025

FAIRR Initiative

Salmar ASA

22.05.2025

FAIRR Initiative

Salmones Camanchaca SA

22.05.2025

FAIRR Initiative

Tassal Group Ltd

22.05.2025

FAIRR Initiative

Charoen Pokphand Foods Pcl

09.06.2025

FAIRR Initiative

Marubeni Corp.

09.06.2025

FAIRR Initiative

Maruha Nichiro Corp.

09.06.2025

FAIRR Initiative

Mitsubishi Corp.

09.06.2025

FAIRR Initiative

Nissui Corp.

09.06.2025

FAIRR Initiative

Nomad Foods Ltd.

09.06.2025

FAIRR Initiative

Thai Union Group Pcl

09.06.2025

NA100

McDonald's Corp.

08.12.2025

FAIRR Initiative

Amazon.com Inc.

29.01.2025

FAIRR Initiative

Carrefour S.A.

29.01.2025

*niederlandischer Asset Manager
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Dieses Dokument dient ausschlief3lich Informationszwecken. Diese Information stellt keinen Prospekt
und auch keine vergleichbare Information dar und enthalt daher auch nicht alle wesentlichen Informa-
tionen, die fur eine Anlageentscheidung erforderlich sind. Potenzielle Anleger sollten die unten ge-
nannten Verkaufsunterlagen lesen, bevor sie eine endgliltige Anlageentscheidung treffen, insbeson-
dere zu den mit der Investition verbundenen Risiken. Diese Unterlage enthalt kein zivilrechtlich bin-
dendes Angebot. Sie wurde nicht in Einklang mit Rechtsvorschriften zur Férderung der Unabhangig-
keit von Finanzanalysen erstellt und unterliegt auch keinem Verbot des Handels im Anschluss an die
Verbreitung von Finanzanalysen. Diese Information beriicksichtigt nicht die persénlichen Umstande
eines Anlegers und stellt keine Anlageberatung oder Anlageempfehlung dar. Die vorliegende Infor-
mation enthalt unter anderem unsere derzeitige unverbindliche Einschatzung insbesondere zu Markt-
situationen, Produkten und deren denkbaren Entwicklungsmdglichkeiten, fiir deren Richtigkeit wir
keine Haftung Gbernehmen. Die Informationen wurden von uns sorgféltig zusammengestellt, dennoch
Ubernehmen wir keine Gewahr fiir deren Aktualitat, Richtigkeit und Vollstandigkeit. Auch geben die
Informationen nicht vor, vollstandig oder umfassend zu sein. Sie beziehen sich ausschlieRlich auf den
Zeitpunkt der Erstellung und kénnen sich jederzeit &ndern, ohne dass dies angekiindigt oder publiziert
oder der Empféanger auf andere Weise informiert wird. Die LBBW Asset Management ibernimmt keine
Gewabhr hinsichtlich der beabsichtigten wirtschaftlichen, bilanziellen und/oder steuerlichen Effekte und
nimmt aufgrund rechtlicher Vorgaben in der Bundesrepublik Deutschland keine rechtliche und/oder
steuerliche Beratung vor. Hinsichtlich der zukiinftigen Wertentwicklung der Fonds und etwaiger in die-
ser Information enthaltenen Hinweise auf steuerliche Effekte, wird darauf hingewiesen, dass die Wer-
tentwicklung der Besteuerung unterliegt und die konkreten steuerlichen Auswirkungen von den per-
sénlichen Verhaltnissen des jeweiligen Anlegers abhingen und kiinftigen Anderungen unterworfen
sein konnen. Die in dieser Information beworbene Investition betrifft den Erwerb von Anteilen von
Fonds und nicht den (direkten) Erwerb eines bestimmten Basiswerts, da diese Basiswerte nur im
Besitz der Fonds sind. Sofern nicht anders angegeben, werden die in dieser Information beworbenen
Fonds aktiv und nicht unter Bezugnahme auf einen bestimmten Index verwaltet. Die Darstellung ver-
gangenheitsbezogener Daten und (Wert-) Entwicklungen, von Simulationen und Prognosen oder die
Abbildung von Auszeichnungen fiir die Performance von Produkten oder einer Anlagestrategie sind
kein verlasslicher Indikator fur deren kunftige (Wert-) Entwicklung.

Die Information enthalt ggf. Angaben zu Publikumsfonds bzw. nur zu einzelnen Anteilsklassen der
genannten Fonds. Hinweise zu ggf. weiteren Anteilsklassen kdnnen dem aktuell giiltigen Verkaufs-
prospekt entnommen werden. Allein verbindliche Grundlage fiir den Anteilerwerb von Publikumsfonds
sind die jeweils aktuellen Verkaufsunterlagen (Wesentliche Anlegerinformationen, Verkaufsprospekte,
Jahres- bzw. Halbjahresberichte). Die Verkaufsunterlagen sind in deutscher Sprache kostenlos bei
unseren Vertriebspartnern und der LBBW Asset Management Investmentgesellschaft mbH, Postfach
10 03 51, 70003 Stuttgart, E-Mail: info@LBBW-AM.de sowie unter www.LBBW-AM.de erhaltlich. Die
Verkaufsunterlagen fiir die in Osterreich registrierten Fonds sind in deutscher Sprache kostenlos auch
beim Vertreter in Osterreich, Erste Bank der &sterreichischen Sparkassen AG in 1100 Wien, Am Bel-
vedere 1, www.erstebank.at erhaltlich. Eine Zusammenfassung der Anlegerrechte und Informationen
zu Instrumenten der kollektiven Rechtsdurchsetzung sind ebenfalls in deutscher Sprache kostenlos
bei der LBBW Asset Management Investmentgesellschaft mbH wie oben angegeben sowie unter
https://www.lbbw-am.de/anlegerrechte erhéltlich. Die LBBW Asset Management Investmentgesell-
schaft mbH kann jederzeit beschlieRen, die Vorkehrungen, die sie fir den Vertrieb der Anteile von
Fonds in einem anderen Mitgliedstaat als ihrem Herkunftsmitgliedstaat getroffen hat, gemafR Artikel
93a der Richtlinie 2009/65/EG und Artikel 32a der Richtlinie 2011/61/EU wieder aufzuheben.

Wie im jeweiligen Verkaufsprospekt erlautert, diirfen Anteile der dargestellten Fonds nicht in allen
Rechtsordnungen zum Kauf angeboten, verkauft oder ausgeliefert sowie Informationen zu diesen
Fonds nicht verbreitet oder verdffentlicht werden. Insbesondere diirfen Anteile der Fonds weder in-
nerhalb der USA noch an oder fir Rechnung von US-Personen oder in den USA ansassigen Personen
zum Kauf angeboten oder an diese verkauft/libertragen oder Informationen zu diesen Fonds entspre-
chend verbreitet oder verdffentlicht werden. Personen, die in den Besitz dieses Dokuments gelangen,
sollten sich Uber etwaige nationale Beschréankungen informieren und diese einhalten.
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